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BÀI DỰ THI 

Cuốn sách “Có cán bộ tốt, việc gì cũng xong” do tác giả Đông Phương sưu 

tầm và tuyển chọn được Nhà xuất bản Dân Trí phát hành vào tháng 01 năm 2022. 

Cuốn sách nằm trong tủ sách Đạo đức Cách mạng – Đạo đức Hồ Chí Minh bao gồm 

10 tuyển tập đặc sắc về việc nghiên cứu, áp dụng tư tưởng Hồ Chí Minh trong xây 

dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên của thời đại mới. 

“Có cán bộ tốt, việc gì cũng xong” bao gồm tập hợp những bài viết, bài nghiên 

cứu của nhiều tác giả - là những nhà nghiên cứu, những người làm công tác cán bộ 

có kinh nghiệm về công tác phát hiện, lựa chọn, đào tạo, bồi dưỡng, sử dụng cán bộ. 

Ấn phẩm cung cấp cho độc giả những quan điểm của Chủ tịch Hồ Chí Minh đối với 

cán bộ và công tác cán bộ, đặc biệt là sự vận dụng vào thực tế trong giai đoạn hiện 
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nay, Đảng ta đang tích cực đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh về xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên tiên phong, gương mẫu, 

có đạo đức cách mạnh trong sáng, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ.   

Lật giở từng trang sách qua 14 bài nghiên cứu, bài viết của các tác giả, bạn 

đọc có thể thấy rõ được quan điểm của Bác về tầm quan trọng của cán bộ và công 

tác cán bộ trong sự nghiệp cách mạng. Người coi “Cán bộ là cái gốc của mọi việc”, 

“Cán bộ là cái dây chuyển của bộ máy. Nếu dây chuyền không tốt, không chạy thì 

động cơ dù tốt, dù chạy, toàn bộ máy của tê liệt” và Người đi đến kết luận “Công 

việc thành công hoặc thất bại đều do cán bộ tốt hay kém”. Vì thế, ngay từ khi nước 

Việt Nam mới giành được độc lập, Chủ tịch Hồ Chí Minh đã coi việc phát hiện, rèn 

luyện, sử dụng cán bộ là khâu trọng yếu. Trong bài viết “Về một số vấn đề cần được 

đặc biệt quan tâm trong công tác chuẩn bị nhân sự Đại hội XIII của Đảng”, Tổng Bí 

thư Nguyễn Phú Trọng đã chỉ rõ: “Người cán bộ phải vừa có Đức, vừa có Tài, trong 

đó Đức là gốc”. Chữ Đức của người cán bộ - như Bác Hồ dạy – chính là người cán 

bộ cần – kiệm – liêm – chính. Người cán bộ có đức sẽ làm cho tài năng thêm phát 

triển, bởi người thực sự có đức bao giờ cũng khiêm tốn, chịu khó học tập, phấn đấu 

nâng cao tài năng của mình để hoàn thành tốt nhiệm vụ của Đảng giao cho. 

Nổi bật lên trong các bài viết của cuốn sách là tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh về xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên tiên phong, gương mẫu, có đạo 

đức cách mạng trong sáng. Các tác giả thường xuyên đề cập đến tấm gương đạo đức 

sáng ngời của Bác về sự tiên phong, gương mẫu. Ở Người kết tinh chặt chẽ thống 

nhất tư tưởng, đạo đức và phong cách, giữa nói và làm, giữa giáo dục đạo đức và 

nêu gương đạo đức, đạt tới sự nhất quán giữa công việc và đời tư, giữa đạo đức vĩ 

nhân và đạo đức đời thường. Bác cho rằng, con người nói chung, đặc biệt là người 

phương Đông, coi trọng tình cảm: “Đối với họ, một tấm gương sống còn có giá trị 

hơn một trăm bài diễn văn tuyên truyền”. Chính vì vậy, Người nhắc nhở đảng viên: 



“Trước mặt quần chúng, không phải ta cứ viết lên trán chữ “cộng sản” mà ta được 

họ yêu mến. Quần chúng chỉ quý mến những người có tư cách, đạo đức. Muốn hướng 

dẫn nhân dân, mình phải làm mực thước cho người ta bắt chước”. Cán bộ, đảng viên 

phải tiên phong gương mẫu trên ba mối quan hệ với mình, với người, với việc. Đối 

với mình phải không tự cao tự đại, tự mãn, kiêu ngạo, luôn học tập cầu tiến bộ, luôn 

tự kiểm điểm để phát triển điều hay, sửa đổi điều dở của bản thân; phải tự phê bình 

mình như rửa mặt hàng ngày. Đối với người, luôn giữ thái độ chân thành, khiêm tốn, 

đoàn kết, thật thà, không dối trá, lừa lọc, khoan dung, độ lượng. Đối với việc, dù 

trong hoàn cảnh nào cũng phải giữ nguyên tắc “dĩ công vi thượng”, đặt việc công 

lên trên, lên trước việc tư. 

 Tại Nghị quyết Đại hội XIII, Đảng ta xác định: “Tập trung xây dựng đội ngũ 

cán bộ các cấp, nhất là cán bộ cấp chiến lược đủ năng lực, phẩm chất và uy tín, ngang 

tầm nhiệm vụ” trong giai đoạn cách mạng mới. Việc xây dựng đội ngũ cán bộ các 

cấp là nhiệm vụ đặc biệt quan trọng, có ý nghĩa quyết định đến sự thành bại của cách 

mạng. Chính vì vậy, cuốn sách “Có cán bộ tốt, việc gì cũng xong!” trở nên đặc biệt 

có giá trị trong giai đoạn hiện nay. Là một đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam, sau 

khi đọc xong cuốn sách, tôi cảm nhận rõ trong tôi đã có những thay đổi, những 

chuyển biến về cả tư tưởng và hành động. Khi được giao trọng trách là Bí thư Đoàn 

thanh niên tại đơn vị, tôi càng nhận thấy bản thân mình cần rèn luyện về tính tiên 

phong, gương mẫu như lời Bác dạy, đó là sự “kiên quyết nhất, hăng hái nhất, trong 

sạch nhất, tận tâm tận lực phụng sự Tổ quốc và nhân dân”. Tính tiên phong, gương 

mẫu phải được thể hiện ở mọi lĩnh vực của đời sống xã hội. Điều đó không thể tự 

nhiên mà có mà phải do chính chúng ta tu dưỡng, rèn luyện, phải thông qua quá trình 

phấn đấu không ngừng và phải trở thành phong cách, thói quen tự nhiên tròn cuộc 

sống hằng ngày. Khi được tư tưởng của Bác soi đường, tôi cảm thấy rất xúc động 

khi đã tìm ra hướng đi của cuộc đời mình và như được tiếp thêm nghị lực khi đọc 



lời dạy của Bác: “Nói miệng ai cũng nói được. Ta cần phải thực hành. Kháng chiến, 

kiến quốc, ta cần phải kiệm. Nhưng tự mình phải cần và kiệm trước đã. Trước hết, 

mình phải làm gương, làm gương trong anh em, và khi đi công tác, làm gương cho 

dân. Làm gương cả về ba mặt: tinh thần, vật chất và văn hóa. Không có gì là khó. 

Khó như cách mạng mà ta đã làm được và đã thành công. Muốn làm được ta phải: 

quyết tâm, tín tâm, đồng tâm. Ta nhớ ba chữ ấy, thực hành làm gương nêu ba chữ ấy 

lên, tất là các đồng chí thành công”.  

Trong phương pháp nêu gương, Người chỉ rõ: để mọi người noi gương thì bản 

thân cán bộ, đảng viên phải làm kiểu mẫu trong công việc, hết lòng, hết sức làm tròn 

trách nhiệm với công việc được giao: “khi có Đảng, Chính phủ, hoặc cấp trên giao 

cho ta việc gì, bất kỳ to hay nhỏ, khó hay dễ, ta cũng đưa cả tinh thần, lực lượng ra 

làm cho đến nơi đến chốn, vượt mọi khó khăn, làm cho thành công. Làm một cách 

cẩu thả, làm cho có chuyện, dễ làm khó bỏ, đánh trống bỏ dùi, gặp sao làm vậy… là 

không có tinh thần trách nhiệm. Bất kỳ ai, ở địa vị nào, làm công tác gì, gặp hoàn 

cảnh nào, đều phải có tinh thần trách nhiệm. Tinh thần trách nhiệm là: Nắm vững 

chính sách, đi đúng đường lối quần chúng, làm tròn nhiệm vụ”. Người nhiều lần 

nhắc nhở cán bộ, đảng viên: “Đảng đi trước, làng nước theo sau”.  

Cuốn sách “Có cán bộ tốt, việc gì cũng xong!” thật sự mang lại rất nhiều ý 

nghĩa và giá trị đối với công việc và cuộc sống của tôi. Tôi đã rút ra được bài học về 

đạo đức cách mạng trong sáng qua từng bài nghiên cứu của các tác giả khi viết về 

Chủ tịch Hồ Chí Minh. Có đạo đức cách mạng thì gặp khó khăn, gian khổ, thất bại 

không rụt rè, lùi bước, khi gặp thuận lợi, thành công vẫn giữ vững tinh thần gian 

khổ, chất phác, khiêm tốn mới lo trước thiên hạ, vui sau thiên hạn, lo hoàn thành 

nhiệm vụ cho tốt chứ không kèn cựa về mặt hưởng thụ, không công thần, không 

quan liêu, không kiêu ngạo, không hủ hóa. Người chỉ rõ: “Vì lợi ích chung của Đảng, 

của cách mạng, của giai cấp, của dân tộc và của loài người, mà không ngần ngại hy 



sinh tất cả lợi ích riêng của cá nhân mình. Khi cần, thì sẵn sàng hy sinh cả tính mạng 

của mình cũng không tiếc. Đó là biểu hiện rất rõ rệt, rất cao quỹ của đạo đức cách 

mạng”. 

Tôi dần làm theo tư tưởng của Người về đạo đức cách mạng. Câu nói của 

Người: “Trung với nước, hiếu với dân, nhiệm vụ nào cũng hoàn thành, khó khăn nào 

cũng vượt qua, kẻ thù nào cũng đánh thắng” là lời kêu gọi hành động, là định hướng 

chính trị, đạo đức cho mỗi người Việt Nam. Tôi yêu thương đồng bào, đồng chí, với 

nhân dân, với những người lao động vất vả, cực nhọc. Bác đã căn dặn rằng: “Mỗi 

con người đều có thiện và ác ở trong lòng. Ta phải biết làm cho phần tốt ở trong mỗi 

người nảy nở như hoa mùa xuân và phần xấu bị mất dần đi, đó là thái độ của người 

cách mạng. Đối với những người có thói hư tật xấu, trừ hạng người phản lại Tổ quốc 

và nhân dân, ta cũng phải giúp họ tiến bộ bằng cách làm cho phần thiện trong con 

người nảy nở để đẩy lùi phần ác”.  

Học tập theo đạo đức của Người là học cần, kiệm, liêm, chính, chí công, vô 

tư. Cần là lao động cần cù, siêng năng, chăm chỉ, cố gắng, dẻo dai, sáng tạo, có năng 

suất cao, với tinh thần tự lực cánh sinh, không lười biếng, không ỷ lại, không dựa 

dẫm. Kiệm là “tiết kiệm, không xa xỉ, không hoang phí, không bừa bãi”. Liêm là 

“trong sạch, không tham lam”, là liêm khiết, “không tham địa vị. Không tham tiền 

tài. Không tham sung sướng. Không ham người tâng bốc mình. Vì vậy mà quang 

minh chính đại, không bao giờ hủ hóa. Chỉ có một thứ ham là ham học, ham làm, 

ham tiến bộ”. Chính là “không tà, nghĩa là thẳng thắn, đứng đắn. Điều gì không đứng 

đắn, thẳng thắn, tức là tà”, đối với mình thì không tự cao, tự đại, luôn chịu khó học 

tập cầu tiến bộ, luôn tự kiểm điểm để phát triển điều hay, sửa đổi điều dở của bản 

thân mình, đối với người thì không nịnh hót người trên, không xem khinh người 

dưới, luôn giữ thái độ chân thành, khiêm tốn, đoàn kết, thật thà, không dối trá, lừa 

lọc, đối với việc thì để việc công lên trên, lên trước việc tư, việc nhà. Chí công, vô 



tư là hoàn toàn vì lợi ích chung, không vì tư lợi; là hết sức công bằng, công tâm, 

không chút thiên tư, thiên vị, luôn đặt lợi ích của Đảng, của nhân dân, của dân tộc 

lên trên hết, trước hết; chỉ biết vì Đảng, vì dân tộc, “lo trước thiên hạ, vui sau thiên 

hạ”; là đem lòng chí công, vô tư mà đối với người, với việc, khi làm bất cứ việc gì 

cũng đừng nghĩ đến mình trước, khi hưởng thụ thì mình nên đi sau. 

Không chỉ mang đến cho bạn đọc những quan điểm của Bác về cán bộ và công 

tác cán bộ, những bài viết chân thực, xúc tích trong cuốn “Có cán bộ tốt, việc gì cũng 

xong!” còn chỉ ra những giải pháp thiết thực nhằm nâng cao chất lượng công tác đào 

tạo, bồi dưỡng cán bộ, nâng cao năng lực thực tiễn của cán bộ trong tình hình mới; 

giải pháp để xây dựng lề lối, phong cách làm việc khoa học, dân chủ, chuyên nghiệp 

đối với cán bộ.  

Tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là di sản tinh thần vô giá của 

dân tộc Việt Nam và của nhân loại thế giới. Những giá trị ấy của Người  mãi mãi soi 

sáng cho các thế hệ cán bộ, đảng viên và nhân dân học tập và noi theo. Cuốn sách 

“Có cán bộ tốt, việc gì cũng xong!” đã rất thành công trong việc đưa tư tưởng, đạo 

đức và phong cách của Bác đến với nhiều tầng lớp cán bộ, đảng viên; nó trang bị lý 

luận chính trị và những giải pháp thực tiễn giúp cho mỗi cán bộ, đảng viên vững 

bước thêm trên con đường cách mạng trong thời kỳ mới. Học tập và làm theo Bác 

phải trở thành việc làm thường xuyên, lâu dài, thiết thực, đi vào chiều sâu của cuộc 

sống thực tế đối với mỗi con người, mỗi tổ chức. Bản thân tôi mong rằng sẽ có nhiều 

độc giả biết đến và tìm đọc “Có cán bộ tốt, việc gì cũng xong!” và hi vọng cuốn sách 

sẽ trở thành người bạn đồng hành thân thiết trong suốt quá trình phấn đấu, rèn luyện 

của mỗi người cán bộ, đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam. 

 

 



TÀI LIỆU THAM KHẢO 

- Hồ Chí Minh: Toàn tập. 

- Chuyên đề năm 2022 Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh về xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên tiên phong, gương 

mẫu, có đạo đức cách mạng trong sáng, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ của 

Đảng ủy Khối Doanh nghiệp Trung ương. 
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