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BÀI GIỚI THIỆU SÁCH “ĐẢNG, BÁC HỒ VỀ TỰ PHÊ BÌNH VÀ 

PHÊ BÌNH” 

 “Người ta luôn luôn cần không khí để sống. Người cách mạng và đoàn thể 

cách mạng cần phê bình và tự phê bình thiết tha như người ta cần không khí”. Đó 

là lời răn dạy đầy triết lý của Chủ tịch Hồ Chí Minh đối với mỗi cán bộ, đảng 

viên. Trong các tài liệu viết về tự phê bình và phê bình theo tư tưởng Hồ Chí 

Minh, cuốn sách “Đảng, Bác Hồ về tự phê bình và phê bình” do Nhà xuất bản 

Chính trị quốc gia phát hành năm 2005 là một tài liệu quý, mặc dù ra đời cách nay 

17 năm nhưng giá trị lý luận, giá trị thực tiễn của cuốn sách vẫn hết sức sâu sắc. 



 

Tại Hội nghị lần thứ 6 (2) BCHTW Đảng khoá VIII, Đảng chỉ rõ: “Đảng 

đang bộc lộ một số yếu kém: sự suy thoái về tư tưởng chính trị; tình trạng tham 

nhũng, quan liêu, lãng phí của một bộ phận cán bộ, đảng viên có chiều hướng 



phát triển nghiêm trọng hơn”. Kết thúc Hội nghị, BCHTW Đảng đã thống nhất 

ban hành Nghị quyết về một số vấn đề cơ bản và cấp bách trong công tác xây 

dựng Đảng hiện nay. Đồng thời, Bộ Chính trị cũng quyết định thành lập Ban Chỉ 

đạo thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (2) để trực tiếp tham mưu triển khai các 

nhiệm vụ trong Nghị quyết, trong đó có nhiệm vụ thực hiện nghiêm chế độ tự phê 

bình và phê bình trong Đảng. 

Nhằm giúp cấp uỷ, tổ chức Đảng trên cả nước có cơ sở, căn cứ chỉ đạo công 

tác tự phê bình và phê bình được thực hiện thường xuyên, có hiệu quả, đi vào nề 

nếp, Bộ phận Thường trực Ban Chỉ đạo Trung ương 6 (2) đã chủ trì, phối hợp với 

Cục Lưu trữ Văn phòng Trung ương Đảng và Nhà xuất bản Chính trị quốc gia sưu 

tầm, tuyển chọn và xuất bản cuốn sách “Đảng, Bác Hồ về tự phê bình và phê 

bình”. 

1. Tự phê bình và phê bình: quan điểm nhất quán của Đảng và Bác 

Hồ để bảo đảm sự tồn tại và phát triển của Đảng 

Cuốn sách “Đảng, Bác Hồ về tự phê bình và phê bình” gồm 623 trang, 

với kết cấu 3 phần. Phần thứ nhất là những bài nói, bài viết của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh, phần thứ hai là văn kiện của Đảng từ năm 1931 đến 2004 và phần thứ ba là 

một số bài nói, bài viết của các đồng chí Tổng Bí thư của Đảng qua các thời kỳ từ 

1939 đến 2004 về công tác tự phê bình và phê bình. Qua cuốn sách, có thể khẳng 

định tự phê bình và phê bình là hoạt động được Đảng ta coi trọng và tiến hành 

thường xuyên. Đây là giải pháp quan trọng để củng cố sức mạnh của Đảng. 

Trong phần thứ nhất, 39 bài nói, bài viết thể hiện rõ nét tư tưởng Hồ Chí 

Minh về tự phê bình và phê bình đã được trích dẫn. Tiêu biểu là: Muốn thành cán 

bộ tốt, phải có tinh thần tự chỉ trích; Sửa đổi lối làm việc; Tự phê bình và phê 

bình; Nâng cao đạo đức cách mạng, quét sạch chủ nghĩa cá nhân; Xây dựng những 

con người của chủ nghĩa xã hội v.v…  

Những vấn đề lý luận về tự phê bình và phê bình đã được Bác chắt lọc, 

trình bày một cách dung dị, dễ hiểu, với những ví dụ đời thường, dựa vào chính 

thực tiễn để chứng minh, có sức thuyết phục cao như: “Dao có mài, mới sắc – 



Vàng có thui, mới trong – Nước có lọc, mới sạch – Người có tự phê bình, mới tiến 

bộ. Đảng cũng thế”, “Khuyết điểm cũng như một chứng bệnh. Phê bình là thuốc 

để chữa các bệnh khuyết điểm” v.v… 

Nghiên cứu các bài nói, bài viết của Bác, chúng ta sẽ có cái nhìn toàn diện, 

hiểu rõ bản chất, ý nghĩa, phương pháp, cách thức, yêu cầu, nhiệm vụ và những 

điều cần chú ý khi tiến hành tự phê bình và phê bình. Với Bác, để không ngừng 

tiến bộ thì mỗi người phải luôn thật thà nhận, công khai nhận trước mặt mọi người 

những khuyết điểm của bản thân mình để tìm cách sửa chữa. Bên cạnh đó, khi 

thấy bất kỳ cá nhân, tổ chức, đoàn thể nào có khuyết điểm thì phải thành khẩn nói 

cho họ biết để họ sửa chữa, tiến bộ. Tự phê bình và phê bình là hoạt động mang 

tính tất yếu để giữ vững sức mạnh của Đảng bởi lý do: “Một chủ trương của ta 

hôm nay đúng, hôm sau đã không hợp thời, nếu ta không tỉnh táo kiểm điểm những 

tư tưởng hành vi của ta để bỏ đi những cái quá thời, sai hỏng”. 

Mục đích của tự phê bình và phê bình là để củng cố đoàn kết nội bộ, thắt 

chặt quan hệ giữa Đảng – Chính phủ - Nhân dân, sửa chữa những sai lầm, khuyết 

điểm giúp nhau cùng nhau tiến bộ. Vì vậy, khi thực hiện phê bình và tự phê bình 

phải bảo đảm các yêu cầu là: Đoàn kết chặt chẽ cán bộ trong Đảng, ngoài Đảng 

và toàn dân; nâng cao tinh thần trách nhiệm, nghiêm chỉnh và triệt để chấp hành 

chính sách của Đảng và Nhà nước; phải lắng nghe ý kiến của quần chúng nhân 

dân; phải tiến hành một cách thường xuyên, có kế hoạch, có giám sát việc thực 

hiện sau đó.  

Để tự phê bình và phê bình thành công, cần có những bước đi và cách làm 

phù hợp, tránh việc thực hiện một cách nóng vội, chủ quan, hình thức. Trong đó, 

Bác chia làm các bước: Đánh thông tư tưởng, nghiên cứu tài liệu, kiểm thảo công 

việc, tiến hành phê bình từ trên xuống dưới và phải có sự lãnh đạo chặt chẽ của 

cấp trên từ lúc chuẩn bị cho đến lúc kết thúc. 

Nối tiếp phần một, trong phần thứ hai của cuốn sách là 50 văn kiện của 

Đảng giai đoạn 1931 đến 2004 về tự phê bình và phê bình. Mở đầu phần 2 là Chỉ 

thị của Trung ương gửi xứ uỷ Trung kỳ về vấn đề thanh Đảng Trung kỳ ngày 

20/5/1931. Trong đó yêu cầu “Xứ uỷ ra tự chỉ trích bônsơvích, nhận lỗi trước 



quần chúng, trước đảng viên thật dứt khoát rành mạch, rồi kiểm điểm lại lực 

lượng” do có sai lầm trong việc ra chỉ thị “thanh trừ trí phú địa hào, đào tận gốc 

tận rễ”. Có thể thấy, ngay từ những ngày đầu mới thành lập, Đảng ta đã thẳng 

thắn tiến hành phê bình, kiên quyết không xuề xoà, thoả hiệp với những sai phạm, 

hạn chế, thiếu sót để bảo đảm tính cách mạng của Đảng. Tiếp đó, người đọc còn 

có thể nghiên cứu nhiều văn bản khác để nắm rõ về quan điểm, đường lối của 

Đảng liên quan đến công tác tự phê bình và phê bình như: Nghị quyết của 

BCHTW ngày 08/01/1951 về công tác củng cố nội bộ; Chỉ thị số 192-CT/TW 

ngày 26/10/1971 của Ban Bí thư về việc đưa những người không đủ tư cách đảng 

viên ra khỏi Đảng trong cuộc vận động nâng cao chất lượng đảng viên và kết nạp 

đảng viên Lớp Hồ Chí Minh; Chỉ thị số 21-CT/TW ngày 03/12/1987 của Ban Bí 

thư về việc tự phê bình và phê bình trong dịp kiểm điểm một năm thực hiện Nghị 

quyết Đại hội VI của Đảng v.v… 

Phần ba của cuốn sách là các bài nói, bài viết của các đồng chí Tổng Bí thư 

của Đảng qua các thời kỳ, gồm: đồng chí Nguyễn Văn Cừ, đồng chí Trường 

Chinh, đồng chí Lê Duẩn, đồng chí Đỗ Mười, đồng chí Lê Khả Phiêu, đồng chí 

Nông Đức Mạnh. Nhiều ý kiến chỉ đạo hết sức tâm huyết, xác đáng, có lý, có tình 

đã được đưa ra như: “Phải biết phê bình xác đáng những khuyết diểm của hạ cấp, 

nhưng lại phải nâng đỡ các đồng chí ấy lên”, “Trong phê bình và tự phê bình 

phải có tinh thần đồng chí trong sáng, tôn trọng và hiểu biết lẫn nhau, nghiêm túc 

mà khoan dung, thấu lý và đạt tình, tự giác, tự nguyện và trung thực” v.v… 

2. Tự phê bình và phê bình: vũ khí sắc bén ngăn chặn suy thoái tư 

tưởng chính trị, đạo đức lối sống của cán bộ, đảng viên hiện nay 

Thực tiễn cách mạng Việt Nam chứng minh tự phê bình và phê bình là quy 

luật phát triển của Đảng, là thước đo trình độ sinh hoạt dân chủ trong Đảng và 

đồng thời cũng là ý thức trách nhiệm của Đảng với nhân dân. 

Về tình hình hiện nay, BCHTW Đảng khoá XIII chỉ rõ bốn nguy cơ là tụt 

hậu về kinh tế, chệch hướng xã hội chủ nghĩa, nạn tham nhũng và tệ quan liêu và 

“diễn biến hoà bình” vẫn còn hiện hữu, có những mặt còn gay gắt hơn; việc suy 

thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá” còn 



diễn biến phức tạp. Chúng ta đã chứng kiến không ít trường hợp cán bộ đảng viên, 

kể cả những người giữ chức vụ cao trong Đảng, Nhà nước vi phạm nghiêm trọng 

các quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước và bị đưa ra xử lý. Một phần 

nguyên nhân của tình trạng này là do chế độ tự phê bình và phê bình chưa được 

thực hiện nghiêm túc, còn hình thức, né tránh, sa vào chủ nghĩa cá nhân, thiếu tinh 

thần tự giác nhận khuyết điểm v.v... Cá biệt, có những nơi lợi dụng tự phê bình 

và phê bình để “chia bè kéo cánh”, gây mất đoàn kết nội bộ. 

Xuất phát từ lý luận về xây dựng Đảng cũng như yêu cầu của thực tiễn, có 

thể khẳng định việc đẩy mạnh tự phê bình và phê bình đang trở thành nhiệm vụ 

vô cùng cấp thiết. Tại Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/10/2021 của BCHTW về 

đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, 

đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, 

lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá”, nhiệm vụ, giải pháp đầu tiên 

được Đảng đưa ra là tiếp tục đổi mới, nâng cao chất lượng công tác chính trị, tư 

tưởng, tự phê bình và phê bình.  

 Mặc dù tình hình chính trị, xã hội của nước ta đã có nhiều thay đổi so với 

17 năm trước. Tuy nhiên, nội dung cuốn sách “Đảng, Bác Hồ về tự phê bình và 

phê bình” vẫn còn nguyên giá trị. Đây là tài liệu quý thể hiện rõ tư tưởng Hồ Chí 

Minh và quan điểm chỉ đạo của Đảng trong thời kỳ từ 1931 đến 2004 về phê bình 

và tự phê bình. Cuốn sách góp phần hoàn thiện những vấn đề lý luận cách mạng 

của chủ nghĩa Mác – Lênin nói chung và về công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng 

nói riêng. Nội dung cuốn sách phục vụ hiệu quả công tác nghiên cứu, tổng kết 

thực tiễn để phục vụ tham mưu, hoạch định đường lối, chính sách về xây dựng 

Đảng. Đồng thời đây cũng là tài liệu để học tập, giáo dục chính trị, tư tưởng cho 

cán bộ, đảng viên và nhân dân. Thông qua những lời răn dạy của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh, quan điểm của Đảng qua các thời kỳ, ý kiến chỉ đạo của các đồng chí Tổng 

Bí thư, mỗi tổ chức đảng, đảng viên sẽ nắm rõ hơn về vai trò, mục đích, ý nghĩa, 

nội dung, phương pháp và yêu cầu khi tiến hành tự phê bình và phê bình. Đây là 

cơ sở để áp dụng vào thực tiễn một cách phù hợp, góp phần nâng cao chất lượng, 

hiệu quả trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng; kịp thời phát hiện, đấu tranh, 



ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, 

những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá”. 

 Căn cứ nội dung cuốn sách“Đảng, Bác Hồ về tự phê bình và phê bình”,  

quán triệt các văn bản chỉ đạo của Đảng trong giai đoạn hiện nay, chúng ta có thể 

rút ra một số bài học kinh nghiệm, nguyên tắc về tự phê bình và phê bình là: 

 Thứ nhất, các cấp ủy Đảng và bản thân mỗi đảng viên phải thấm nhuần tư 

tưởng của Chủ tịch Hồ Chí Minh về tự phê bình và phê bình. Tất cả mọi người 

phải luôn thật thà tự phê bình và hoan nghênh người khác phê bình mình để nhận 

ra khuyết điểm, hạn chế của bản thân và chỉ ra khuyết điểm, hạn chế của đồng chí 

nhằm tìm cách khắc phục. 

 Thứ hai, phải duy trì nghiêm nề nếp, chế độ sinh hoạt tự phê bình và phê 

bình. Phải phát huy tinh thần trách nhiệm, làm việc thực chất; kiên quyết loại bỏ 

tình trạng tự phê bình và phê bình hình thức, làm một cách cẩu thả, làm cho có, 

cho xong, đánh trống bỏ dùi. 

Thứ ba, phải phát huy tinh thần dân chủ khi tự phê bình và phê bình. Khi 

tiến hành tự phê bình và phê bình phải cứng rắn về nguyên tắc nhưng có sự mềm 

dẻo, khéo léo về cách làm. Đối với từng trường hợp cụ thể phải có biện pháp, cách 

thức phù hợp. Đặc biệt, như lời dạy của Bác trong bài viết Tự phê bình và phê 

bình: “Có một số ít người thì phê bình, giáo dục mấy cũng cứ ỳ ra, không chịu 

sửa đổi. Đối với hạng người này, chúng ta cần phải nghiêm khắc mời họ ra khỏi 

Đảng, để tranh “con sâu làm rầu nồi canh””. 

Thứ tư, phải coi trọng kiểm tra, giám sát kết quả thực hiện tự phê bình và 

phê bình. Bởi tự phê bình và phê bình có hay đến mấy nhưng làm xong bỏ đấy, 

không sửa đổi, không khắc phục thì không mang lại hiệu quả.  

3. Học Bác để không ngừng tốt lên mỗi ngày 

Không chỉ cán bộ, đảng viên mà mỗi người trong xã hội đều cần tự phê 

bình và phê bình để không ngừng tiến bộ. Bởi như Bác dạy: “Ngừng phê bình và 

tự phê bình tức là ngừng tiến bộ, tức là thoái bộ”. 



Bản thân tôi vinh dự được đứng trong hàng ngũ của Đảng cộng sản Việt 

Nam, là một cán bộ đang công tác trong lực lượng Công an nhân dân thì việc tự 

phê bình và phê bình càng có ý nghĩa quan trọng.  

Phải thẳng thắn đánh giá, chính tôi cũng như nhiều người khác có những 

thời điểm khi “bị chê” đã nảy sinh tâm lý không thích, không phục, tự ái. Tự phê 

bình và phê bình là một thử thách không nhỏ, đòi hỏi sự nghiêm túc, tính trung 

thực, lòng dũng cảm và tinh thần sẵn sàng chịu trách nhiệm. Sau khi nghiên cứu 

nội dung cuốn sách “Đảng, Bác Hồ về tự phê bình và phê bình”, tôi đã thông 

suốt về nhận thức, có cái nhìn cầu thị hơn, sẵn sàng chấp sự chưa hoàn thiện của 

bản thân để tìm cách khắc phục. Đúng như Bác nói: “Không thực hiện tự phê bình 

và phê bình thì nhiều khuyết điểm nhỏ sẽ cộng thành khuyết điểm to, nó sẽ rất tai 

hại cho công tác”. Chỉ có tự kiểm điểm, tự khắc phục, sửa chữa những sai lầm 

của bản thân thì mới đủ năng lực, trí tuệ để không ngừng hoàn thiện bản thân; giữ 

vững phẩm chất, lý tưởng, nhiệt huyết cách mạng; không sa vào các căn bệnh 

nguy hiểm là: chủ quan, hẹp hòi, tham lam, kiêu ngạo, lười biếng, hiếu danh, hủ 

hoá, vô kỷ luật v.v… Và đồng thời, chỉ khi nào bản thân thực sự nghiêm túc, 

gương mẫu trong tự phê bình mới có đủ tư cách để phê bình những người xung 

quanh. 

Khi nhận được phê bình, phải dẹp bỏ “cái tôi” sĩ diện, tự ái; nhìn vào những 

khuyết điểm được đồng chí, đồng đội nêu ra để tìm cách khắc phục, chữa cho 

bằng được. Đối với việc phê bình người khác, cần phải huy tinh thần trách nhiệm, 

sự chân thành để giúp đỡ mọi người tiến bộ, củng cố khối đoàn kết trong đơn vị. 

Phê bình không có nghĩa là mạt sát, hạ bệ, làm xấu đồng chí, đồng đội. Muốn phê 

bình thực chất và hiệu quả, phải quan tâm, gần gũi, kịp thời nắm bắt tâm tư, 

nguyện vọng, khó khăn, vướng mắc của những người xung quanh để có thể đưa 

ra ý kiến phê bình xác đáng, có lý, có tình. Việc phê bình phải thực hiện công 

khai, bảo đảm dân chủ, minh bạch. Đặc biệt, phải kiên quyết đấu tranh với các 

biểu hiện, hoặc thờ ơ, vô cảm, không quan tâm đến người khác, hoặc lợi dụng phê 

bình để tấn công cá nhân, trù dập người khác, chia bè kết cánh gây mất đoàn kết 

nội bộ./. 



 

 

 

 

 


